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Ogtoszenie nr 540149670-N-2020 z dnia 11-08-2020 .

Babice:

OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

OGLOSZENIE DOTYCZY:

Ogtoszenia 0 zamoéwieniu

INFORMACJE O ZMIENIANYM OGt OSZENIU

Numer: 568139-N-2020
Data: 30/07/2020

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Urzad Gminy w Babicach, Krajowy numer identyfikacyjny 53496000000000, ul. ul. Krakowska 56, 32-551 Babice, woj. matopolskie, pafstwo
Polska, tel. 326 134 002, e-mail rokosz@babice.pl, faks 326 134 013.

Adres strony internetowej (url): www.babice.pl

SEKCJA 1I: ZMIANY W OGEOSZENIU

11.1) Tekst, ktdry nalezy zmienic:
Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst:
Numer sekcji: |1
Punkt: 9
W ogtoszeniu jest: Wymagania dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy o prace: 1)Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie
umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce 0s6b wykonujacych wszelkie czynnosci wchodzace w tzw. koszty bezposrednie.
Wymég dotyczy wytacznie osdb, ktore wykonujg czynnosci bezposrednio zwigzane z wykonaniem robo6t, czyli pracownikéw wykonujacych:
roboty ziemne, roboty instalacyjne. Wymdg ten nie dotyczy 0séb, ktére bedg wykonywa¢ ustuge w ramach prowadzonej przez nig dziatalnosci
gospodarczej a takze m.in. 0s6b kierujacych budowa, dostawcow materiatdw budowlanych. 2)W trakcie realizacji zamoéwienia zamawiajacy
uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane powyzej czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w
szczegdlnosci do: a)zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw i dokonywania ich oceny,
b)zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw, c)przeprowadzania kontroli na miejscu
wykonywania $wiadczenia. 3)W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie
wykonaweca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy 0 prace przez wykonawce lub podwykonawce 0s6b wykonujacych wskazane powyzej czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia: -
o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 0 prace 0s6b wykonujacych czynnosci, ktdrych dotyczy
wezwanie zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie,
date ztozenia osSwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o0 prace wraz ze
wskazaniem liczby tych osdb, imion i nazwisk tych o0séb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; - poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace os6b wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww.
o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych) (tj. w szczeg6lnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; -

zaswiadczenie whasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia
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spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy; - poswiadczong za zgodnos¢ z
oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez pracodawce
do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 4) Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane powyzej czynno$ci zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w istotnych postanowieniach
umowy w sprawie zaméwienia publicznego. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych przez
zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace 0s6b wykonujgcych wskazane powyzej czynnosci. 5) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez wykonawce lub podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

W ogtoszeniu powinno by¢: Wymagania dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy o prace: 1)Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych wszelkie czynnosci wchodzace w tzw. koszty
bezposrednie. Wymag dotyczy wytacznie osob, ktdre wykonuja czynnosci bezposrednio zwigzane z wykonaniem robét, czyli pracownikow
wykonujacych: roboty ziemne,roboty montazowe, roboty instalacyjne. Wymag ten nie dotyczy oséb, ktdre bedg wykonywac ustuge w
ramach prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej a takze m.in. osob kierujacych budowa, dostawcow materiatow budowlanych.
2)W trakcie realizacji zamoéwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie
spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane
powyzej czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do: a) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow i dokonywania ich oceny, b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogow, ¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia. 3)W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie
zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce 0s6b wykonujacych
wskazane powyzej czynnosci w trakcie realizacji zamowienia: - oSwiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace 0s6b wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oSwiadczenie, date ztozenia oSwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych oséb,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy; - po$wiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie umowy/umoéw o
prace 0s6b wykonujacych w trakcie realizacji zam6wienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w
sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (tj. w szczegdlnosci
bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; - zaSwiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS,
potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy; - poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych). Imig i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. 4)Z tytutu niespeinienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane powyzej czynno$ci zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaptaty przez

wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie zamdwienia publicznego. Nieztozenie
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przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia
spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane
powyzej czynnosci. 5) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub

podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst:

Numer sekcji: 111

Punkt: 7

W ogloszeniu jest: Przed podpisaniem umowy wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ zamawiajagcemu: 1)odpowiedni dokument, ze
Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem
zamoOwienia na sume gwarancyjng odpowiadajaca kwocie ubezpieczenia nie mniejsza niz 1.000.000,00 zt przy czym, w przypadkach, w
ktorych ptatnos¢ sktadki warunkuje powstanie ochrony ubezpieczeniowej wraz z przedstawieniem dowodu zaptacenia sktadki
ubezpieczeniowej. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania ciggtosci ubezpieczenia w okresie trwania umowy i przedtozenia
kolejnej polisy ubezpieczeniowej w terminie 7 dni od dnia ustania wazno$ci poprzedniej polisy; 2)aktualne dokumenty potwierdzajace
uprawnienia oraz przynalezno$¢ do odpowiedniej izby samorzadu zawodowego 0séb, ktére beda uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia;
3)harmonogram rzeczowo finansowy; 4)kosztorys inwestorski.

W ogtoszeniu powinno by¢: 1.Do oferty - formularz OFERTA (sporzadzony wg wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 9 do SIWZ) - kazdy
wykonawca musi dotaczy¢ aktualne na dzien sktadania ofert: 1)o$wiadczenie o braku podstaw wykluczenia z postepowania zgodnie z art.
25a ust. 1 ustawy Pzp (sporzadzone wg wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 5 do SIWZ). Wykonawca, ktéry powotuje sie na zasoby innych
podmiotéw, w celu wykazania braku istnienia wobec nich podstaw wykluczenia, zamieszcza informacje o tych podmiotach w
o$wiadczeniu. W przypadku wspdlnego ubiegania sie 0 zamoéwienie przez wykonawcow, oswiadczenie sktada kazdy z Wykonawcow
wspolnie ubiegajacych sie 0 zamoéwienie; 2)o$wiadczenie o spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu zgodnie z art. 25a ust. 1
ustawy Pzp (sporzadzone wg wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 6 do SIWZ). Jezeli Wykonawca, wykazujac spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu, o ktérych mowa w rozdziale V SIWZ powotuje sie na zasoby innych podmiotéw, zamieszcza informacje o tych
podmiotach w o$wiadczeniu, o ktérym mowa powyzej. W przypadku wspdlnego ubiegania sie 0 zamowienie przez wykonawcow
o$wiadczenie sktada kazdy z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o zamdwienie; 3)pisemne zobowigzanie podmiotu trzeciego
(sporzadzone wg wzoru stanowigcego zatacznik Nr 7 do SIWZ) albo inny dokument, stuzacy wykazaniu udostepnienia wykonawcy
potencjatu przez podmiot trzeci w zakresie okreslonym w art. 22a ust. 1 ustawy PZP (w przypadku powotywania sie na zasoby
podmiotéw trzecich); 4) petnomocnictwo do podpisania oferty (oryginat lub notarialnie potwierdzona kopia) w przypadku, gdy
upowaznienie do podpisania oferty nie wynika z dokumentow rejestrowych. W przypadku podmiotéw wspdlnie ubiegajacych sie o
zamowienie petnomocnictwo (oryginat lub notarialnie potwierdzona kopia) do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego. 2.Wykonawca w terminie 3
dni od zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o ktérej mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp przekazuje zamawiajagcemu
o$wiadczenie o przynaleznosci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust.1 pkt 23 ustawy
Pzp (sporzadzone wg wzoru stanowigcego zatacznik Nr 8 do SIWZ). Wraz ze ztozeniem o$wiadczenia, Wykonawca moze przedstawi¢
dowody, ze powigzania z innym wykonawcg nie prowadzg do zaktocenia konkurencji w postepowaniu o zaméwienie publiczne —w
przypadku wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia o$wiadczenie to sktada kazdy z tych wykonawcéw. 3.Przed
podpisaniem umowy wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ zamawiajagcemu: 1)odpowiedni dokument, ze Wykonawca jest
ubezpieczony od odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zaméwienia na sume
gwarancyjna odpowiadajaca kwocie ubezpieczenia nie mniejszg niz 1.000.000,00 zt przy czym, w przypadkach, w ktdrych ptatnos¢
sktadki warunkuje powstanie ochrony ubezpieczeniowej wraz z przedstawieniem dowodu zaptacenia sktadki ubezpieczeniowe;j.
Wykonawca zobowigzany jest do zachowania ciggtosci ubezpieczenia w okresie trwania umowy i przedtozenia kolejnej polisy
ubezpieczeniowej w terminie 7 dni od dnia ustania waznosci poprzedniej polisy; 2)aktualne dokumenty potwierdzajgce uprawnienia oraz
przynalezno$¢ do odpowiedniej izby samorzadu zawodowego osob, ktére beda uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia; 3)harmonogram

rzeczowo finansowy; 4)kosztorys inwestorski.
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